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Universidad de Valladolid

Convocatoria de la Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social
Universitaria de las ayudas del programa de apoyo financiero de cooperacion
universitaria internacional-Fondo de cooperacion al desarrollo en la modalidad de
proyectos de cooperacion técnica universitaria al desarrollo sobre el terreno y
Aprendizaje-Servicio (ApS) y /o investigacion-servicio.

Conforme a las bases reguladoras de las ayudas del programa de apoyo financiero
de cooperaciéon universitaria internacional-Fondo de cooperacion al desarrollo,
aprobadas en Consejo de Gobierno de esta universidad, por acuerdo de 1 de febrero
de 2024 (B.0.C. y L. NUm.32 de 14 de febrero de 2024), se convocan, en régimen
de concurrencia competitiva, las ayudas de apoyo a los proyectos de cooperacion
técnica universitaria al desarrollo sobre el terreno y los proyectos de Aprendizaje-
Servicio (ApS) y/o investigacion-servicio.

Sera de aplicacién a esta convocatoria la siguiente normativa y acuerdos globales:

El Cédigo de Conducta de las Universidades Espafholas en materia de
Cooperacion al Desarrollo, suscrito el 30 de noviembre de 2006 por la
Universidad de Valladolid.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por Naciones Unidas
en 2015.

La Ley 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacién para el Desarrollo
Sostenible y la Solidaridad Global.

La Ley 9/2006, de 10 de octubre, de Cooperacion al Desarrollo.

Los Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo
111/2020, de 30 de diciembre y publicados en el B.0.C. y L. Nim. 19, de 22
de enero.

La Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, la Ley
5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla
y Ledn y sus respectivos reglamentos de desarrollo.

El plan estratégico de subvenciones de la Universidad de Valladolid, aprobado
en Consejo de Gobierno de 23 de febrero de 2023.

La Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).
Los Planes Directores vigentes de la cooperacién espanola y de la
cooperacion regional.
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1. Finalidad de las ayudas:

Fomentar la contribucion efectiva a la consecucion de una sociedad mas justa y
solidaria que garantice los derechos fundamentales de las personas y que
contribuyan a erradicar la pobreza y a luchar contra toda desigualdad, asi como el
acceso a una educacion de calidad y transformadora.

2. Modalidad de las ayudas:

Modalidad 1: Proyectos de cooperacion técnica universitaria al desarrollo sobre e/
terreno. Se llevaran a cabo, preferentemente, aunque no de forma excluyente, en:

e Paises de Asociacion menos avanzados (PMA).
e Paises de Asociacion de renta media (PRM).

Esta modalidad esta destinada a la transferencia de conocimiento y /o tecnologia al
servicio del desarrollo de las comunidades receptoras, adaptados a su realidad, con
el objetivo de que éstas puedan desarrollar sus propias capacidades y mejorar sus
condiciones de vida.

Estos proyectos sobre el terreno requieren siempre la firma de una carta de
compromiso con la entidad contraparte, indicando las respectivas aportaciones en
la identificacion y formulacion del proyecto y las responsabilidades mutuas. Ademas,
ambas entidades firmaran un convenio de colaboracion con la Universidad de
Valladolid en materia de Cooperacién o Educacion para el Desarrollo.

Modalidad 3: Proyectos de aprendizaje-servicio /0 investigacion-servicio dirigidos a
£grupos excluidos o en riesgo de exclusion social.

Esta modalidad esta destinada a la puesta en marcha de experiencias de aprendizaje
y /o investigacion al mismo tiempo que se presta un servicio a la poblacion en
situacién de vulnerabilidad o en riesgo de exclusién social en el ambito territorial de
los cuatro campus de la Universidad de Valladolid: Palencia, Segovia, Soria y
Valladolid, especialmente grupos de personas migrantes y refugiadas en situaciones
de especial vulnerabilidad.

3. Cuantia por modalidades y asignacioén de créditos presupuestarios:

Modalidad 1: Proyectos de cooperacion técnica universitaria al desarrollo sobre e/
terreno. Esta modalidad esta financiada por:

e La Administraciébn general de la Junta de Castilla y Ledn (Aplicacion
presupuestaria 18IKCQ 463A307 692).
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e ElFondo de cooperacién internacional para el desarrollo de la Universidad de
Valladolid, gestionado por la Delegacion del Rector para la Responsabilidad
Social Universitaria de esta Universidad, clave presupuestaria 18.01.10
/333AG.01 /480.09.

El montante total disponible asciende a 43.650 €. La cuantia maxima de
cada ayuda sera de 10.000 €

Modalidad 3: Proyectos de aprendizaje-servicio y,/0 investigacion-servicio dirigidos a
grupos excluidos o en riesgo de exclusion social. Financiada por el Fondo de
Cooperacion internacional para el desarrollo de la Universidad de Valladolid, con un
importe maximo de 8.000€. La cuantia maxima de cada ayuda sera de 2.700€.

En caso de no quedar dispuesto el total del presupuesto destinado a cualquiera de
las modalidades, éste podra asignarse a las otras modalidades, excepto los fondos
procedentes de la Administracién general de la Junta de Castilla y Ledn.

Estas ayudas estan sujetas al Impuesto de sociedades y al régimen de retencién
vigente.

Su periodo de ejecucién estara comprendido entre el 2 de mayo y el 10 de octubre
terminando su periodo de justificacion el 31 de octubre de 2024.

4. Caracteristicas de los proyectos:

a) Facilitaran la participacion de la comunidad universitaria y la configuracion de un
equipo de trabajo multidisciplinar. Todos los proyectos contaran con el apoyo
técnico de miembros de la comunidad universitaria de la Universidad de
Valladolid: Personal técnico, de gestidon, de administraciéon y servicios (PTGAS),
Personal Docente e investigador (PDI) y estudiantado, que, en el momento de
realizar el proyecto, estén matriculados en estudios de Grado, master o
doctorado. El equipo de trabajo estard conformado obligatoriamente por, al
menos 2 miembros, del PTGAS o del PDI de la UVa, miembros de los socios
locales, en su caso, pudiendo formar parte del equipo el alumnado.

b) Se regiran por el Cédigo de conducta de las Universidades espanolas en materia
de cooperacién al desarrollo.

c) Se ejecutaran durante el curso académico.

d) Ninguna persona podra figurar en mas de un equipo de trabajo, en proyectos que
se presenten en cada convocatoria.
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5. Beneficiarias:

Las entidades sin animo de lucro legalmente constituidas, registradas formalmente,
en cuyos estatutos se defina con claridad que su objeto o finalidad es la Cooperacion
al Desarrollo, la Educacion para el Desarrollo o la Educacién para la ciudadania
Global, no afectadas por las prohibiciones del articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003

General de Subvenciones y de la Ley 5/2008 de 25 de septiembre de subvenciones
de la comunidad de Castilla y Leén.

6. Procedimiento de concesién:

Se iniciara de oficio, mediante la correspondiente convocatoria publica, realizada por
la Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social Universitaria y sera objeto
de publicacién oficial en el Tablén Electronico de Anuncios de la UVa, sito en su Sede
Electronica, sin perjuicio de la que derive de su remision a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones. Seran posibles otras publicaciones, a efectos meramente
informativos, en particular en la pagina web de la UVa.

Formalizacion y presentacion de solicitudes.

Las solicitudes, junto con la documentacion requerida, se presentaran en la sede
electronica de la UVa, dirigidas a la Delegada del Rector para la Responsabilidad
Social Universitaria, en el plazo de 10 dias habiles, desde la publicacion de esta
convocatoria

https://sede.uva.es/tramitador/entrada?idLogica=accesoDirecto&idEntidad=UVA&i
dExpediente=001-001-ExponeSolicita.

La presentacién de la solicitud supone la aceptacion de las bases por las que se rige
la presente convocatoria.

El 6rgano competente para la instrucciéon y ordenacién del procedimiento es la
Oficina de Cooperacion Internacional al Desarrollo que podra recabar cuantos
informes o aclaraciones considere necesarias, con anterioridad a la resolucion de
concesion de la Comisién de Valoracion.

La Comision de Valoracion nombrada por la persona titular de la Delegacion del
Rector para la Responsabilidad Social Universitaria, estudiara y valorara las
solicitudes presentadas.
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La Comisién esta integrada por cinco miembros, todos ellos de la Universidad de
Valladolid:

a) Presidencia: Dna. Rosalba Inés Fonteriz Garcia, Delegada del Rector para RSUVa.

b) Secretaria: Dona Maria Rosario Rivero Martin, Técnica de la Oficina de
Cooperacion Internacional.

c) Dona Henar Pascual Ruiz- Valdepenas, vocal y profesora titular de Universidad de
la UVa, Departamento de Geografia, y profesora del master de Cooperacion
internacional para el desarrollo.

d) Don Juan Maria Prieto, vocal y profesor titular de la Universidad, Facultad de
Educacién y Trabajo Social UVa y profesor del master de Cooperacion internacional
para el desarrollo.

d) Dona Maria del Carmen Infante Gutiérrez, vocal y personal perteneciente a la
Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social Universitaria.

A las sesiones de la Comision de Valoracion podra asistir con voz, pero sin voto una
persona invitada por la Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social
Universitaria con conocimientos en materia de cooperacion internacional.

Evaluadas las solicitudes, la Comisién de Valoracién propondra la resolucion
provisional de las solicitudes estimadas, desestimadas, desistidas del procedimiento
y excluidas y ésta se hara plblica en el Tablon Electronico de la Universidad de
Valladolid y de forma adicional en la pagina web de la Delegacion del Rector para la
Responsabilidad Social Universitaria https://rsu.uva.es, abriéndose un plazo de 10
dias habiles para la presentacion de reclamaciones que se presentara por cualquiera
de las vias para el registro de entrada.

La resoluciéon definitiva corresponde a la Delegada del Rector para la
Responsabilidad Social Universitaria. En la misma figuraran las solicitudes
estimadas, desestimadas, desistidas del procedimiento y excluidas.
Podran existir proyectos candidatos suplentes siguiendo el orden de puntuacién
obtenida, que sustituirdn a los proyectos titulares en casos de renuncias u otra
circunstancia. La Resolucion definitiva se publicara en el Tablon Electrénico de la
Universidad de Valladolid y de forma adicional en la pagina web de la Delegacién del
Rector para la Responsabilidad Social Universitaria «rsu.uva.es».
Todas las publicaciones surtiran efecto de notificacion.
Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contando desde el dia
siguiente a su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
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Valladolid (articulos 8 y 13 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa en relacion con el articulo 2.2 de la Ley 40/2015 de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico). Potestativamente, podra
interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Valladolid,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no podra
interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes mencionado, hasta que
sea resuelto expresamente, o se haya producido la desestimacion presunta del de
reposicion.

Aceptacion: Las entidades estimadas disponen de 10 dias habiles, desde la
publicacién de la resolucion definitiva, para entregar el compromiso de ejecucion de
su proyecto.

Si la ayuda concedida no cubriese el coste del proyecto presentado, antes de su
aceptacion, deberan comunicar la adaptacién del proyecto inicial, si ésta hubiere
lugar, ante la cual la Delegacion podra denegar la subvencion y pasar al siguiente
proyecto presentado que esté en lista de espera.

Tanto el compromiso de aceptaciéon como la posible adaptacion del proyecto, se
dirigiran a la Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social Universitaria por
medios electronicos.

La falta de recepcion de dicha aceptacion y cartas de compromiso en tiempo y forma,
supondra la renuncia a la ejecucion del proyecto, pudiendo asignarse los fondos
liberados a las propuestas estimadas sin dotacién econdmica por orden de
puntuacion.

El plazo maximo para resolver el procedimiento y efectuar la notificaciéon sera de 6
meses. El silencio administrativo tendra caracter desestimatorio.

7. Criterios de concesién: Se aplicaran los siguientes criterios de valoracion:

ftems para valorar el proyecto Puntuacion Puntuacion
minima maxima

1. Diseno 0 30

2. Fundamentacién 0 5

3. Modalidad (continuidad o nuevo) 0 10

4. Innovacién y creatividad 0 10

5. Enfoques transversales 0 10

6. Proyeccion universitaria y|l O 35

comunitaria

TOTAL 0 puntos 100 puntos
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La puntuacién maxima tras la evaluacion de todos los items sera de 100 puntos.

Para que el proyecto sea financiado debera alcanzar una puntuacion minima del 60%
del total de la puntuacién maxima posible.

8. Criterios de determinacion de la cuantia de la concesion:

1. Puntuacion igual o superior al 80% del total maximo posible: se podra
conceder hasta el 100% del presupuesto solicitado de los gastos
subvencionables, con el limite maximo fijado en el apartado 3.

2. Puntuacion mayor o igual al 60% y menor que el 80% del total maximo posible:
se podra conceder hasta el 75% del presupuesto solicitado de los gastos
subvencionables, con el limite maximo fijado en el apartado 3.

La financiacion de cualquier otra administracion publica o ente privado para el
mismo proyecto que sea subvencionado en el marco de este programa debera ser
notificada a la Delegacion del Rector para la Responsabilidad Social Universitaria. La
financiacién no superard, por ella misma o en concurrencia con ayudas otorgadas
por otras administraciones o entes publicos o privados, el coste total del proyecto.

9.Gastos subvencionables:

Seran subvencionables los siguientes gastos en la Modalidad 1:

1) Para el personal PDI y PTGAS que conforman el grupo de trabajo. Gastos por
persona:

a) Bolsa de viaje a la ciudad/pais de destino y regreso a Espana,
hasta un maximo de 1.500 €.

b) Seguro de viaje (enfermedad y accidente).

c) Bolsa de ayuda para alojamiento y manutencion, segiin normativa
vigente.

d) Gastos de vacunacion, previos a la salida y gastos de gestion del
visado, con el limite de 150€.

2) Para el alumnado voluntario integrante del grupo de trabajo. Gastos por
cada voluntaria o voluntario.
a) Bolsa de viaje a la ciudad/pais de destino y regreso a Espana,
hasta un maximo de 1.500 €.
b) Seguro de viaje (enfermedad y accidente).
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c) Bolsa de ayuda para alojamiento y manutencién y otros gastos
(transporte local, conexion internet, etc.) durante la estancia
hasta un maximo de 50€/djia.

d) Gastos de vacunacion, previos a la salida y gastos de gestion
del visado, con el limite de 150€.

Seran subvencionables los siguientes gastos en la Modalidad 3:

Podran financiarse, entre otros, los costes de ponencias, con los limites de la
normativa de la UVa, la edicion de los resultados del proyecto y traduccion de textos.

Reglas comunes a ambas modalidades:

Seran financiables los gastos que indubitadamente respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo
establecido.

No seran financiables los gastos de coordinacion ni los gastos inventariables.

En ninglin caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperacibn o compensaciéon ni los impuestos
personales sobre la renta.

Los costes de personal no superaran el 20% de la cuantia de la subvencién y deberan
ser debidamente justificados.

Se comprenderan gastos indirectos hasta un 4% del importe de la ayuda, sin
necesidad de justificacion.

9. Obligaciones de las beneficiarias:

Seran las recogidas en el articulo 8 de las bases reguladoras de las ayudas del
programa de apoyo financiero de cooperacién universitaria internacional-Fondo de
cooperacion al desarrollo.

a) Ejecutar el proyecto en la formay fecha acordadas. El inicio de las actividades
serd comunicado con un mes de antelacion a la Oficina de Cooperacion.

b) Solicitar autorizacion para cualquier modificacion de los objetivos, resultados,
cronograma, equipo de trabajo y presupuesto del proyecto y esperar su
autorizacion o rechazo.
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c¢) Justificar documentalmente la ejecucion del proyecto en el plazo de 2 meses
desde la fecha del fin de ejecucion de éste, presentando la Memoria de
ejecucion técnica final, la copia de otros materiales producidos como
resultado del proyecto y, en su caso, la justificacién de la asistencia técnica.

d) En la documentacion, materiales y recursos generados visibilizaran la
aportaciéon/colaboracion de la Delegacion del Rector para la Responsabilidad
Social Universitaria, incluyendo su logo.

e) La utilizacibon de los materiales (publicaciones, exposiciones,
presentaciones...) fruto de esta subvencidén, ha de ser comunicada a la
Delegacion del Rector para la responsabilidad social universitaria, para la
valoracion de su autorizacion.

10. Pago:

Tras la firma del compromiso y una vez firmado el convenio previsto en el articulo
4.3, como regla general, se recibira el 85% de la subvencion.

Ejecutado el proyecto, y enviado el informe técnico a la Oficina de Cooperacion de la
UVa junto con una memoria econémica justificativa de los gastos ocasionados y con
el visto bueno de éste, se procedera al ingreso del 15% restante.

El ingreso de las ayudas correspondientes se realizara, mediante transferencia
bancaria.

En el caso de ayudas compatibles que superen la totalidad del importe de la
actividad, se minorara la cuantia de la subvencién en la parte que supere el montante
econémico total.

11. Circunstancias modificativas de la resolucion:

1. Toda alteracion de las condiciones determinantes de la concesion de las
ayudasy, en todo caso, la obtencion concurrente de otras ayudas, vulnerando
los limites establecidos en el articulo 6.7 de sus bases reguladoras, podra
dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

2. El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas, dara lugar a
la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas en todo o en parte, mas
los intereses legales correspondientes, conforme a los siguientes criterios de
proporcionalidad:

a) Elincumplimiento de los objetivos y actividades objeto de la subvencion
concedida supondra el reintegro total de la misma.
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b) Elincumplimiento de los objetivos parciales o actividades concretas para
la finalidad de la subvencién concedida conllevara la devolucién, con
caracter proporcional, de aquella parte de la subvencion destinada a la
misma.

c) La falta de presentacion, de acuerdo con lo establecido en la
correspondiente convocatoria, de la documentacion justificativa
correspondiente supondra la devolucion integra de las cantidades
percibidas o la pérdida del derecho a recibirlas.

12. Infracciones y sanciones:

Se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvencionesy en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de Castilla
y Leén.

13. Incompatibilidades: Estas ayudas seran incompatibles con las becas de
movilidad Erasmus + de UVa Relaciones Internacionales y Erasmus K-171, siempre
que compartan el mismo objeto. Seran incompatibles, igualmente, con cualquier otra
ayuda, con el mismo objeto, gestionada por entidades publicas o privadas.

14. Documentacion requerida:

1. Datos de la entidad (Anexo 1)

2. ldentificacion del Grupo de trabajo: nombre y apellidos, DNI y su rol en la
comunidad universitaria: PDI, PTGAS o alumnado (de master, grado o
doctorado), asi como de las personas participantes de la entidad socia.
Funciones y responsabilidad en el proyecto.

3. Certificado de la inscripcion en el registro de socios y/o de voluntariado de la
entidad, con indicacion de su antigliedad.

4. Estatutos y CIF de la entidad solicitante, si no obraran ya en poder de la
Universidad de Valladolid y de la entidad contraparte.

5. Copia del certificado de inscripcion de la entidad en el Registro
correspondiente de ambas entidades socias.

6. Definicion del proyecto. (Anexo 2). Resumen en plantilla EML.

7. Carta de compromiso con la entidad socia, con los requisitos del apartado 2.

8. Indicaciones para completar el Presupuesto (Anexo 3) y justificacion final del
proyecto. (Anexo 3)

9. Declaracién responsable, dirigida a la Delegacion del Rector para la
responsabilidad social universitaria, de no estar incursas en las prohibiciones
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del articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de subvenciones de
la Comunidad de Castilla y Ledn. (Anexo 4)

10.Documentacion acreditativa de la financiacion del proyecto por cualquier otra
administracion publica o ente privado, segln establece el apartado 7, como
resoluciones, convenios, etc.

11.Tras la resolucion, el compromiso de aceptacion o de ejecucion del proyecto,
0, en su caso, la propuesta de adaptacion del proyecto inicial.

12.Tras la resolucion, firma de Convenio de colaboracion entre la entidad
beneficiaria, la entidad contraparte y la Universidad de Valladolid.

13. Certificado del cédigo IBAN y codigo SWIFT de la entidad solicitante.

EL RECTOR
P.D. (Segun Resolucion Rectoral de 9 de mayo de 2022
(BOCyL num. 94, de 18 de mayo de 2022))
ROSALBA INES FONTERIZ GARCIA
DELEGADA DEL RECTOR PARA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
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